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ENTREGA DE ALIMENTOS NO PERECEDEROS Y PRODUCTOS DE HIGIENE PERSONAL A LA
ORGANIZACION MESON DE AMOR

Como parte de los esfuerzos de ayuda a nuestra comunidad, el Fideicomiso del Sistema de Retiro
de la Universidad de Puerto Rico, realizé unarecoleccidon de alimentos y otros articulos personales
para el Comedor de la Casa de Amor, Fe y Esperanza Inc., mejor conocido como el Meson de
Amor en Rio Piedras. La organizacion dirigida por la Sra. Gladys Belkis Ortiz de Moyaq, fiene como
propdsito principal atender la necesidad, el cuidado en la salud v bienestar de los estudiantes
universitarios de escasos recursos econdmicos o ninguno, sin albergue v a estudiantes
internacionales.

El pasado martes, 10 de septiembre de 2024, un grupo de empleados del Fideicomiso realizd la
enfrega de los alimentos recolectados y colaboraron con el proceso de empaque de los
dlimentos. De esta actividad resultaron sobre 122 fundas de compra para cada estudiante la
cual podria ser de sustento alimentario para una semana.

Agradecemos a todos los que aportaron con su donacién vy alos empleados que donaron de su
fiempo para que nuestros estudiantes universitarios mas necesitados reciban esta provision.

Cordiglmente,

Ricardo E. CuretAgrén, M. Arch.

Director Ejecutivo Interino
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